職業災害防止計劃之實作A

(1) 試述職業災害防止計劃之架構要項？

Ans：

製作職業災害防止計劃，必先瞭解事業單位本身安全衛生實際情形，研討事實上之需要，訂出切合實際的項目，才能有助於職業災害的防止，完整職業災害防止計劃架構要項，必須包含下列要項：

一、計劃之期間：長期計劃、短期計劃或年度計劃要確立，通常為年度計劃再按月份製定，由事業單位按實際情形決定。

二、計劃之基本方針：雇主對防止職業災害之基本態度，安全衛生之定位，工作之具體方向，以建立員工正確概念與隹心。

三、計劃目標：基本方針確立後，就應訂定計劃之目標，計劃目標要求要具體明確，不可空洞，如能量化則最為理想。

四、計劃項目：基本方針與計劃目標確定後,，就要擬就一些完成此項目標所要做的工作項目。

五、實施細目：計劃項目訂定後，按實際作業及機械設備情形分別列入若干實施之細目。

六、實施要領：每一實施細目要訂定其實施要領，按實施要領來完成該工作。

七、實施單位及人員：每一實施細目要妥為規定由何單位及何人實施，有時還要規定由何人監督或確認。

八、預定工作進度：每一實施細目要規定其工作進度於某時完成，促使負責實施單位及人員知所遵循而如期達成任務。

九、使用經費：實施費用、訓練費用、檢查費用…….等，按實際需要列入。

十、備註：無法詳述或有特殊情形，均可在備註欄補充說明。
職業災害防止計劃之實作B

(1) 為使事業單位能有效落實執行職業災害防止計劃，其製作程序為何？
Ans：

職業災害防計劃，由事業單位自行訂定編制程序，但應周全，可依下述程序辦理：

1.每年度開始前二個月應請各有關部門對實際安全衛生加以檢討，提出報告。同時由勞工安全衛生人員對各部門安全衛生管理活動狀況，以及各規章等加以檢討掌握問題重點，擬訂次年改善對策，並根據雇主指示擬具次年職業災害防止計劃之基本方針及計劃目標草案，除雇主邀集各有關部門主管共同會商決定。

2.勞工安全衛生管理單位或人員應請各部門主管依決定之次年改善對策及基本方針等草擬職業災害防止計劃之計劃項目、實施細目、實施要領、實施人員、預定工作進度、需用經費等送勞工安全衛生管理單位或人員彙整整個計劃草案。

3.整體職業災害防止計劃彙整完竣後，應請雇主邀請各有關部門商討予以定案。

4.細部計劃編擬呈核後實施：定案之計劃，應由各負責實施單位人員就其負責辦理之實施細目，訂定具體細部計劃，陳請上級核定付諸實施。
職業災害防止計劃之實作C
(1) 試擬BB公司95年度職業災害防止計劃表。(填寫6個計劃項目)

Ans：
X X 公司O O年度職業災害防止計畫（參考例）

年  月  日 至  年  月  日

基本方針：提升全體人員安全衛生意識、徹底達到無事故、無災害、無公害。

計劃目標：1.保持本年度無災害紀錄。

2.完成安全作業標準之訂定，各工作場所每月一件以上。

	項次
	計畫項目
	實施細目
	實施要領
	實施單位及人員
	預定工作進度（月份）
	預算經費（元）
	備註

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	1
	勞工安全衛生教育計畫
	
	
	工安室
	各單位
	
	●
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	xxxxx
	

	2
	設備之自動檢查計畫
	
	
	工物課
	各單位
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	

	3
	安全衛生宣導活動計畫
	
	
	工安室
	人事室
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	

	4
	外包商之承攬管理計畫
	
	
	工務課
	工安室
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	

	5
	勞工健康檢查及管理計畫
	
	
	工安室
	各單位
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	xxxxx
	

	6
	作業環境測定計畫
	
	
	工安室
	製造課
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	xxxxx
	委外辦理

	7
	防護具使用、採購計畫
	
	
	總務課
	各單位
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	xxxxx
	

	8
	局限空間作業災害防止計畫
	
	
	工務課
	各單位
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	

	9
	危險性機械設備之合格證照及操作人員之訓練合格證照之管理計畫
	
	
	工務課
	工安室
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	xxxxx
	

	10
	安全衛生內部稽核計畫
	
	
	工安室
	各單位主管
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	

	11
	動火許可及臨時用電許可管理計畫
	
	
	工務課
	各單位
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	

	12
	危害物有害物之管理計畫
	
	
	製造課及儲運課
	工安室
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	

	13
	職業災害調查分析管裡計畫
	
	
	工安室
	各單位
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	

	14
	緊急災變演練執行計畫
	
	
	工安室
	各單位
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	訂定安全作業標準
	
	
	工安室
	各單位
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	xxxxx
	

	16
	訂定安全衛生工作守則
	
	
	工安室
	各單位
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	xxxxx
	

	17
	訂定安全衛生管理規章
	
	
	工安室
	各單位
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	申請自護制度


	
	
	工安室
	各單位
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	xxxxx
	委輔導公司辦理

	19
	全廠之危害鑑別
	
	
	工安室
	各單位
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	xxxxx
	委輔導公司辦理

	20
	推行並通過OSHAS18000之認證
	
	
	工安室
	各單位
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	xxxxx
	委輔導公司辦理

	21
	危險性工作場所審查申請
	
	
	工務課
	工安室
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	xxxxx
	委輔導公司辦理

	22
	設備或作業程序之本質安全改善或更新計畫
	
	
	製造課
	工務課
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	xxxxx
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


★各事業單位依實際執行項目填寫，如無須執行項目請刪除
緊急應變計劃之實作A

(1) 為使現場因災害發生能於有效時間內完成通報程序以尋求協助搶救，降低災害所帶來之損失，其廠內通報程序為何？(試擬一份廠內通報程序流程圖)

Ans：
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緊急應變計劃之實作B
(1) 試擬訂oo公司緊急應變計劃一份。

Ans：

一、緊急應變目的
二、組織架構：

    緊急應變組織ERT(Emergency Responsibility Team)  
三，緊急應變組織各組人員工作職掌：
四、ERT成立與運作模式：
五、緊急應變各組人員名冊
六、緊急應變教育訓練
七、緊急應變組織運作手冊
八、緊急應變廠外通報聯絡電話
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緊急應變廠外通報及支援單位聯絡電話、
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各級主管緊急聯絡電話
九、各類緊急應變處理程序
十、緊急應變廠區各類平面圖
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廠區平面圖。
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緊急應變廠區疏散平面圖。
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緊急應變器材總表及平面圖。
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緊急應變設施配置平面圖。 
十一、緊急應變演練
十二、各組緊急應變器材
十三、現場指揮中心設立地點

十四、緊急自動廣播系統原則
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